
このたびは、クリーンペルに入社していただきまして有難うございます。

今後の育成計画の参考にさせていただきますので、下記レポー トを記入してください。

入社後、研修レポー ト (ア ンケー ト)

クリーンペルでは「思いや り」の精神を重要視しています。入社後、先輩たちの貴女ヘ

の指導態度はどうでしたか?
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3.身体のあちこちが痛い時期かもしれませんが、家庭生活も含めて 1日 の生活パターンに
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4.入社後、最も感心 (あ るいは感動)したことと、最も嫌な気分になったことを教えて下

さい。          ‐
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初給与を支給させていただきます。入社後の貴女の正直な感想を聞かせて下さい。

lヶ月イレポー ト (アンケー ト)

2.いずれ貴方も後輩の人への「思い

重要と思いますか?

恭
牙

　

て

を実行する立場になります。どんな思いやりが

輌トネでヽ意ヽ書ノきがらボ・シト
ずらげ″』`ぎんか力`りやっくま戻義ξ`なえられる

″

て

ま
　
　
　
し

ひ

縛

し

　

　

キ
ィ

喘　
舞
優

入

す
私

参

１

〔

　

鹸

在
、
貴女

　

輔

現
　
　
ユ

今

　
・
在
ア

Jり「ょ
｀
す)ん ぼ

鳴‐‡軍。な

り

　

　

　

。「
　

．ｆ
´
　

　

，

や
　

　

ゝ
り

狂

　

ト

樺

酢

ス
「
　
気
薇

れ

　

た

砲

　
で

ちを翼詈ぃ演や輝弾ヅいと

盛尋ぶ競ずれぃ異・、やり亀`のがし

3. 不安なことはど

ぎず。

4■ が一つの予F纂ヤもろ学が萎毛のご蒔繭 ド資を4奪 ザ籍鶴 して

げ1『 =｀ 準ピ識し嗜専っ            
‐

その後、最も感心 (あ るいは感動)したことと、最も嫌な気分になったことを教えて下

さい。
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5.再度、入社後の総合的な感想を記入して下さい。
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